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D.ssa Cinzia Calandrino

PROVVEDITORE REGIONALE

AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PALERMO

ALLE DIREZIONI ISTITUTI PENITENZIARI
CALTANISSETTA — BARCELLONA P.G -SIRACUSA

€p,C
Gennarino De Fazio

SEGRETARIO GENERALE

UILPA POLIZIA PENITENZIARIA

ROMA

ALLE SEGRETERIE TERRITORIALI

UILPA POLIZIA PENITENZIARIA

CALTANISSETTA — BARCELLONA P.G - SIRACUSA

OGGETTO:- Nucleo Traduzioni e Piantonamenti Sicilia;
Integrazioni unita di Polizia Penitenziaria
ERRATE ATTRIBUZIONE PUNTEGGI E/O GRADUATORIE
VIOLAZIONE ART. 7 P.I.R - ART.8 P.0.S.T.P.R.S

Egregio Provveditore,

la scrivente Segreteria Regionale La informa per i provvedimenti pertinenti il Suo ufficio, che molte
direzioni nel procedere alla valutazione degli interpelli per l'inserimento del personale nei NN.TT.PP, stanno
ponendo una serie di errori, dubbi e/o quesiti, inerenti I'integrazione di personale di cui alla nota n.33094.U
del 28 aprile u.s.

Fermo restando la pacchiana decisione emersa nella sede di Caltanissetta, in cui un ispettore pur
espletando servizio a turno nella qualita di coordinatore di un reparto detentivo, & stato relegato in una
graduatoria separata (riservata ai posti fissi!), inserendolo unitamente al coordinatore del reparto colloqui.

Tale decisione ha determinato che l'ispettore impiegato all'interno del reparto detentivo, € stato
scavalcato da uno che effettua servizio in un posto fisso!

Paradossale ¢ il fatto che lo stesso ispettore a servizio a turno, & stato inserito "d'autorita”, quindi
anche contro la propria volonta a fare il coordinatore di un reparto detentivo!

Ma la direttrice in missione Nunziella Di Fazio probabilmente pare disconoscere la differenza tra reparto
colloqui e sezioni detentive.

Sulla questione Caltanissetta Le chiediamo di intervenire per evitare inutili vertenze, ristabilendo le
corrette procedure previste all'art. 7 comma 7 del P.I.R.

Inoltre, sono state registrare decisioni dubbiose anche nella sede di Barcellona Pozzo di Gotto, poiché ci
risulta che sono stati decurtati punteggi inerenti il periodo di permanenza complessiva nella sede e/o posto di
servizio per quanto riguarda il personale del ruolo agenti-assistenti.

A Siracusa, invece pare che il Direttore non ha ritenuto differenziare le unita senza il canonico anno di
servizio a turno non inserendole nella graduatoria separata!

Insomma siamo in una giungla di interpretazioni!

D.ssa Calandrino per questo motivo che la invitiamo a vigilare personalmente affinché le procedure
stabilite all'art. 7 del Protocollo Intesa Regionale sottoscritto il 12 novembre 2021, e all'art.8 del Protocollo di
Organizzazione Servizio Traduzioni Piantonamenti Regione Sicilia, siano pedissequamente rispettate senza
eccezione per chicchessia.

Per questo motivo che riteniamo necessario un deciso intervento della S.V a sensibilizzare le varie
direzioni nell'evitare che le commissioni per nessun motivo potranno modificare e/o interpretare le norme
pattizzie sottoscritte dalla scrivente, giacche la valutazione dei punteggi e/o titoli al di fuori degli accordi
sottoscritti, non potranno per nessun motivo essere delegate alla competenza delle direzioni, ma solo ed
esclusivamente alla S.V, per il tramite dell'UST.

Si rimane in attesa di urgentissimo riscontro.

Cordialita.

per il Segretario Generale
Polizia Penitenziaria Sicilia
Gioacchino Veneziano
retario Regionale




